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i Sprakradet

Sprakradet gjeng 21. september
i BT endeleg ved at korkje Stor-
tinget eller departementet ved-
tok 3 taka bort klammeformsys-
temet i nynorsk, men svarar ikkje
pa kvifor dei til no har hevda det
motsette. Svaret kan f3 osstil
tru at departementet awviste tid-
legare rettskrivingsframlegg pa
grunn av framhaldet av klamme-
formsystemet.

Men tvert om viste departe-
mentet atterhald da dei skreiv
at «det kan verka som eit ambi-
sigst madl 3 laga eitydeleg,
enkel og stram norm for ny-
norsk, utan sideformer, slik sty-
reti Sprikridet har vedtekes.
At styret i Sprakradet ikkje veit
kva dei §@lve har vedteke, o
ikkje truverdig.

Departementet avviste rett-
skrivingsframlegget sist gong,
av di Sprakridet korkje kunne
semjast om sjglve klamme-
formsystemet eller om kor stor
valfridomen skulle vera i ei rett-
skriving utan klammeformer.

Valfidomen og klamme-
formsystemnet var ikkje vurderte
i samanheng — neit som denne
gongen bg. Dette veit Sprakra-
det, for i bolken «Sprakridets
tilrddde norm> i sakpapiri til
styremgtet 20. mai heiter det at
«nynorskrettskrivinga blir ve-
rande vid» og at «som sknft-
sprak er ikkje nynorsk tent med
sd vilkarleg utfgring. Det vil
ikkje vere heldig at det veks
fram ein stor underskog av
husnormer som ikkje er synlege
eller tilgjengelege for omver-
dan.

Denne gnunngjevingi for «fil-
radd norm» tagde derimot
Sprakradet opportunt om itilr-
dingi il departementet, for
denne sannkjenningi syner klart
at mandatet om «ei tydeleg,
enkel og stram norm, utan side-
former er brote. Sprakridet
grunngjev avslaget pa innsyn
med at «vi ser det dik atar-
beidsdokument som er del av
ein intern prosess, er til intern
bruk arbeidsdokument». Dette
held ikkje ndr dei alt har prakti-
sert meirinnsyn itilsvarande
arbeidsdokument.

Sprakridet har tvinga gjen-
nom denne rettskrvingi med
revestrekar og lgyndehald,
medan valfidomen i kjerneord-
tilfanget har auka mot kollaps.
Drei har ofra nynorsken for skuld
eigen prestige og eige omdgme.

SERGEJ ALEXANDER MUNKYOLD, FOR:
MANNT VAR AASEN-SAMBANDET
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Pa tide!

Tides nye busser er nye og fine,
0q det er gledelig at stoppsno-
ren ertilbake.

Men: Stoppene annonseres
kun over hgyttaler! Det hjelper
lite: at stoppene annonseres pi
skjierm ndr man ikke kan se
den. Skyss har lovet opprop av
stoppene. Hvor har det blitt av?

Siafgrene vil visstnok ikke vil
ha opprop over hgyttaler, og av-
islesende Olsen og Jensen heller
ikke vil ha det fordi det forstymer.
Vel, da far disse bussjifgrene
finne seg en annen jobh, 0g av-
islesende Olsen og Jensen far
heller lese avisen nar de kom-
mer hjem! Tide ma iverksette
opprop pa bussene na. Jeg er lei
av 4 spgire sjdfgrer om 3 € ifra
for nktig stopp, noe de ofte
glemmer eller ikke vet hvor er.

THEA @KLAND, NYBORG

Hordaland fylkeskommune hgr ta innover seg problemene for rullestolbrukere i taxi
i stedet for & motarbeide naeringen.

Et vanskelig valg

Robert Aosmul,
adm.dir, Toxi1

TAXI 1 vurderer fortlepende
utviklingen i neringen, og tror
at det kan bli vanskelig 4 opp-
rettholde et godt tilbud til rul-
lestolbrukerne i fremtiden uten
en aktiv politikk fira Hordaland
fylkeskommune. Kun tre av fem
drosjesentraler i Bergen tilbyr
rullestoltransport.

Det er dessverre dyrt 4 vaere
rullestolbruker i Bergen. Dette
fordi rullestoltransporten er
basert utelukkende pa betaling
direkte fra rullestolbrukerne.
Dette slar svert uheldig ut for
brukere som f eks. Jannike Kay-
ser. Vi er leie for det og det er
beklagelig.

TUlike hendelser har over tid
forverret situasjonen for rulle-
stolbrukerne i Bergen.

HORDALAND fylkeskommune har
i media gitt ut og lovet grats
bussertifikat til dem som vil ta
jobb som bussjifer. Tilbudet
konkurrerer direkte med dro-
sjen®ringens sjifarbehov og
rekrutteringsmulighet, men pa
ulike vilkar, da drosjen®eringen
selv mi bekoste slik sjifarutdan-
ning,.

EU har innfert nye og strenge
krav til sjifarer som har klasse
2, samt for dem som vil ha mini-
bussertifikat. Det er nd pikrevd
med kostbare kurs hvert 5. ir.
Dette reduserer antall sjiforer
som velger 4 beholde minibus-
sertifikat med rett tl 4 kjore
drosje mot betaling. Dette redu-
serer igjen drosjenzringens
evne til 4 beholde sjiforer som
kan utfere rullestoltransport
hvis ikke sjiferene fir inndek-
ning for kostnadene.

BILTILSYNET og bilfabrikantene
har ulikt syn pd hva som er en
godkjent rullestolbil. InnKkjop av
rullestoler har derfor blitt uned-
vendig dyre. Uten gkte inntek-

mener Robert Aosmul.

ter reduserer dette en drosjeei-
ers evne til 4 kunne gjore nye
kostbare innkjep av spesialbiler
tlpasset rullestoltransport.
Bortfall av nasjo-
nale kjore- og hvi-
leddsbesternmelser
(EU-krav) for dro-
sjer som har 9-11

Dette er en
offentlig oppgave

DYRT A V/ERE RULLESTOLBRUKER: et er vanskelly fdde for kundene og wuxinzingen ot tibudet tif rullestolbrukere er sd ddmiy,

1 derfor sett seg nodt til 4 ta et
vanskelig valg for fortsatt d kun-
ne tlby slike tjenester.
Dessverre er prisokning tid-
vis et nadvendig
virkemiddel slik vi
ser det, da kostna-
den slik systemet
er i dag mi belas-

passasjerplasser
{rullestolbil), har gitt ekte inves-
teringskostnader for drosjenze-
ringen. Nye regler medfarer
ogsd at muligheten for 4 benytte
seg av en sjafor som Kjerer buss
iukedagene til ogsi 4 kjere rul-
lestoldrosje i helgene naermest
bortfaller. Dette avkorter dro-
sieneringens mulighet til 4 tilby
lovlig rullestoltransport utenom
"vanlig” arbeidstid.

DET ER WELDIG positivt at Janni-
ke Kayser tar opp kapasitets-
og kostnadsspersmélet. Som
ansvarlig drosjesentral har Taxi

tes direkte pi bru-
kerne hvis disse skal sikres et
tilbud.

IMIDLERTID er det like dpenbart at
brukerne ber ha en tilstrekkelig
god tilskuddsordning som kom-
penserer dem som har spesielle
behov. Det er TT-ordningen som
skal favne om dette.

Taxi 1 har ved flere anlednin-
ger overfor lokale samferdsels-
myndigheter gitt innspill om de
gkende utfordringene nserin-
gen er pitvunget, uten respomns.
Taxi 1 anmoder ni det nyvalgte
fylkesutvalget 4 ta problemene
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innover seg og serge for at rul-
lestolbrukerne fir opprettholdt
sin bevegelsesfrihet parallelt
med i sikre en forsvarlig trans-
portlasning i Bergen.

RULLESTOLBRUKERE som Jannike
Kayser bar og skal ha tilgang til
rullestoltransport, og det til en
like lav kostnad som for annen
offentlig transport. Dette er en
offentlig oppgave i besorge.
Losningen er si enkel og
naturlig at den dpenbart ikke
kan veere godt synlig for bestem-
mende organer. Lgsningen er 4
gi rullestolbrukerne en kvote pi
TT-kortet sorn ikke er begrenset
med en egenandelbetaling, som
i dag er 15 prosent av turens
kostnad. Merkostnaden for Hor-
daland fylkeskommune er svaert
begrenset og muligheten for
igangsette endringen er gjort
ved et pennestrok pi neste fyl-
kesutvalgsmote.

Ung, ufgr og

Laila Maorie Relertsen,
stortingsrepresentant,
Frp

DET ER urovekkende at antall
unge ufere under 30 ir eker -
og det raskt. Hvorfor skjer det-
te? Hva gjares feil i systemene
siden det blir en slik utvikling?
Og bor man ikke tenke annerle-
des for 4 fA gjort noe med det?
Vi vet at mange ikke fullfarer
videregiende skole. Her har man
satt inn en del ressurser i ulike
prosjekter. Jeg hiper disse blir
evaluert skikkelig, slik at man
kan se om de har vert den rette
medisin for i lose flere gjennom

ubrukt

et utdanningslep. Noen vet vi
allerede har vart positive. Men
fortsatt strever mange over lang
tid, far de kommer dit at de blir
gitt opp og erklert ufore.

EN UFPRHET som kanskje kunne
vart unngatt. Det skal mye til
for overhodet ikke 4 finne noen
restarbeidsevne hos et mennes-
ke, det vaere seg om man strever
fysisk eller psykisk - eller begge
deler.

Hvordan gir man frem for &
finne ut av dette? Er det kanskje
lettest 4 erklaere deg ufir fordi
det er enklere for systemet? Slik
kan og skal det ikke vaere. En
jeg snakket med i valgkampen,
sa det slik: "Det var ingen hos

Nav som brydde seg om hva jeg
kunne, ensket eller ville. Det at
jeg hadde en psykisk diagnose
var tydeligvis ikke noe som sto
pa dagsorden for finne eventu-
ell arbeidsevnes.

Dessverre finnes det mange
slike historier. Arbeidsminister
Hanne Bjurstram (Ap) sier i BT
(18.09) at utviklingen en trage-
die for de det gjelder, og en kost
bar edsling med ressurser.

DETTE KAN VI vaere hjertens enige
om. Men da mi vi endre syste-
met, og rette enda flere ressur-
ser inn mot unge mennesker.
Vi mi fi inn andre grupper i
Nav, som ser pi yngre Nav-kli-
enter pi en annen mite enn i

dag. Personlige veiledere som
er til stede, som unge fir en god
dialog med. Vi har i dag grent
fokus for dem som ensker 4 fi
arbeidstrening inmen det gronne
element. Her i vest har vi store
arbeidsressurser innen fiske og
havbruk. Hva da med et <blatt
havz som fokus, slik et prosjekt
som Austevoll kommune holder
pa i utarbeide?

Dessuten er det kanskje pd
tide 4 fA en egen avdeling i
Nav, som bare skal arbeide
med yngre mennesker. Det kan
kanskje vaere losningen for 4 fi
de unge med inn i fremtidens
arbeidsliv. Vi har ikke rid til 4
la vaere.



